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Detalle de Solicitud de Curso

OTEC: Capacitacion Usach Compania Limitada

1.-Modalidad de Capacitacion: Presencial - Grupal

2.-Nombre Curso de Capacitacion: Técnicas Comunicacionales Del Lenguaje De Sefas

3.-Caracteristicas de los participantes del curso: Personal Administrativo, Profesionales Y/O
Técnicos, Personas Que Atiendan Publico Y/O Que Tengan Vinculacién Directa O Indirecta Con
Personas En Situacion De Discapacidad.

4.-Numero de participantes:

30

5.-Requisitos de ingreso de los participantes: Saber Traducir Simbolos

6.-Competencia a desarrollar: Al Termino De La Capacitacion, El participantes podra utilizar el
Lenguaje De Sefias Como Herramienta De Interaccion E Inclusién Laboral para realizar un trabajo
colaborativo con Las Personas Sordas que contrate la empresa

Aprendizajes Esperados :

cardinales

la casa - Living -Cocina. -Comedor -Dormitorio -

. . Horas Horas
7.-Aprendizajes 8.-Contenidos : :
Teoricas [Practicas
. Unidad 1 " Conceptos Bésicos" -Dactilografia -
Identificar El Alfabeto . P gratl
. Presentacion personal -Saludos -Vocabulario y 2 4
Dactloldgico y saludos -
verbos basicos.
Unidad 2 " Seias que sefialan, preguntas y
Utilizar las sefas para respuestas"” -Pronombres personales -Sefias 5 4
generar una conversacion Posesivas -Sefas demostrativas. -Sefias
interrogantes. -Verbos -Sustantivos.
Utilizar las sefas para . i~ . v e
. 1S P Unidad 3 "Dias, meses y numeros" - Dias de la
ubicarse en el tiempo ~ . .
. . semana. -Meses del afio. -Numeros cardinales, 2 4
cronoldgico y nociones : : .
- ordinales, porcentajes, fracciones.
numericas
Utilizar las sefnas para Unidad 4 " Como expreso el tiempo en Lsch” -
ubicarse en el espacio- Cuando (la hora). -Indicaciones del tiempo. - 2 4
tiempo Estaciones del afio. -Vocabulario comun.
Utilizar las sefias para ubicar [Unidad 5 " Del diario vivir" - Modismos 5 4
los neologismos Chilenos. -Vocabulario coman.
Utilizar las sefas para Unidad 6 " Familia y Hogar" -Nucleo Familiar -
ubicarse en los puntos Casa y vecindad -Puntos cardinales -Partes de 2 6




Bafio -Servicio. -Tiendas.
Utilizar las sefas para Unidad 7 "Caracteristicas generales" - Colores. 5 4
referirse a los adjetivos -Adjetivos
Utilizar las sefas para Unidad 8 " Sentimientos" -Lenguaje no verbal. - 5 4
referirse a los sentimientos  |Clasificador.
8.-Total Horas Cronoldgicas del Curso: 50
10.-Datos de ingreso a Plataforma:
Direccion Web: null
Datos de acceso a la plataforma: (No Indica)
11.-Competencias laborales y docente de los instructores y/o facilitadores:
Rut Nombre Profesion

YENDIRYN LUCERO CIFUENTES
17918481 HUETE

Experiencia Docente
Nombre Empresa Nombre Curso Afo Inicio Afo Fin
Universidad de Santiago de Chile curso de sefas 2016 2018
Experiencia Laboral

Nombre Empresa Cargo Afo Inicio Ao Fin
Jardin Dulce Luna Nufoa, [Técnico de Parvulos. 2011 2011
Estadio Valparaiso Interpretacion de competencia olimpica de sordos- [2004 2004
Jardin Infantil Dulce Luna- |Administracion General 2004 2004

12.-Técnicas Metodoldgicas: El desarrollo de competencias laborales se realizaran a través de tres
tipos de metodologia de ensefianza- aprendizaje para adulto en el area del saber, hacer y ser donde
se busca que al finalizar el curso los participantes demuestren su capacidad para coordinarse para
realizar una trabajo coordinado con trabajadores sordo. La metodologia es 100% practica con Apoyo
Al Proceso De Ensefianza-Aprendizaje Se Emplean Esquemas Visuales, Utilizando Un Proyector Y
Teldn. Se Realizaran Dindmicas De Grupo, Donde La Principal Herramienta Seran Las Manos De
Los Propios Participantes, Ya Que Lengua De Sefias Es La Comunicaciéon De Una Comunidad
Mediante La Préactica De Un Sistema De Comunicaciéon Llamado Dactilolégico, Es Decir, Transmitir
Informacion Mediante La Postura De Los Dedos Y Las Manos, Esto Acompafado De La
Comunicacion No Verbal, (Gestos, Miradas, Postura Corporal, Entre Otras). El Participante Debera
Reconocer Y Hacer La Configuracion De La Letra Con Su Mano, Dependiendo Del Sistema De
Representacion Que Cada Participante Tenga La Interiorizara En Su Aprendizaje Por
Descubrimiento. Se Recrearan Conversaciones Basicas Y Cotidianas Donde Cada Participante
Debera Entablar Una Comunicacion Asertiva Utilizando El Alfabeto Dactilologico, Los Adverbios De
Tiempo Y La Comunicacion No Verbal.

13.-Material Didactico :

Descripcion Cantidad
Manual del relator de 150 paginas, ppt y Set De Ejercicios Individuales Y Grupales De 1




Aplicacion. Set De Guias De Desarrollo De Talleres Practicos. Set De Hojas Evaluativos

Totales

14.-Requisitos Técnicos

Requisitos
Administrativos,
porcentaje
asistencia
dependiendo de la
Modalidad y Curso:

75

Requisitos
Técnicos:

La evaluaciones estan en directa relacion con la metodologia de ensefianza-
aprendizaje para adulto plantadas para el desarrollo de competencias laborales
el area del saber, hacer y ser donde se pretende mejorar las brechas de los
participantes quienes deben demostrar su habilidad para entablar una
conversacion con personas sordas Para ello, se cuenta con una rabrica con los
aprendizajes esperados en cada unidad con los respectivo Criterios De
Evaluacion. Se Evaluara El Grado De Dominio Y Aplicacion Del Alfabeto
Dactilolégico, Los Adverbios De Tiempo, Los Numeros Y La Comunicacion No
Verbal Empleada. Se Realizara Una Evaluacion Individual Practica, Que Mida
La Correcta Aplicacion De Las Herramientas Ensefiadas Y Practicadas En Cada
Unidad Tematica Del Curso. Que se Calificara Con Una Escala De 1.0 A 7.0,
Los Cuales Se Promediaran. Para La Aprobaciéon Del Curso, Se Exigira Una
Nota Minima De 4.0 (Escala De 1.0 A 7.0).

15.-Requisitos Administrativos: (No Indica)

16.-Infraestructura: Sala De Clases De 72 Mts Con 30 Mesas Individuales Y 30 Sillas Individuales,
bafos diferenciados (para necesidades especiales). Luz Artificial Acorde A La Actividad Con Aire
Acondicionado, equipo de audio, parlantes y micréfonos inalambrico, receptor de micréfono,

mezclador de audio,

cables USB, Baterias, etc.

17.-Material y Equipos :

Descripcion

Cantidad

Sala De Clases De 72 Mts Con 30 Mesas Individuales Y 30 Sillas Individuales y Pizarra
Acrilica Proyector De Multimedia Telones para Proyeccion, equipo de audio y microfono 1
Computador Con Plataforma Windows Y Microsoft Office

Totales 1
18.-Valores del Curso:

Costos Facilitador / Instructores / Relatores: 5.250.000
Costos Infraestructura: 2.250.000
Costos Materiales y Equipos: 1.500.000
Costos Administrativos y Generales: 300.000
Costos Utilidades: 1.650.000
La suma de todos los items activos: 13.575.000




