
 
Detalle de Solicitud de Curso

 
Numero Solicitud: 1648254
 
OTEC: Capacitacion Usach Compania Limitada
 
1.-Modalidad de Capacitación: Presencial - Grupal
 
2.-Nombre Curso de Capacitación: Analisis E Interpretacion De Normas Tributarias.
 
3.-Características de los participantes del curso: Encargados de los procesos Administrativos
Contables.
 
4.-Número de participantes: 30
 
5.-Requisitos de ingreso de los participantes: Conocimientos De Basicos De Contabilidad.
 
6.-Competencia a desarrollar: Al Finalizar La Actividad El Participante Estará En Condiciones De
Aplicar Las Principales Características Y Procedimientos Administrativos Y Judiciales Del Derecho
Tributario, Ley General De Impuestos, Ley De Herencia Y Donaciones, Para La Tramitación De
Pago, Cobro Y Sanciones.
 
Aprendizajes Esperados :
 

 

7.-Aprendizajes 8.-Contenidos
Horas
Teoricas

Horas
Practicas

Identificar
Conceptos Y
Características
Generales Sobre
Derecho
Tributario, Ley
General De
Impuestos, Ley
De Herencia Y
Donaciones.

Unidad I: Introducción A La Normativa Tributaria Concepto
Y Características Del Derecho Tributario. Autonomía De
Derecho Tributario Asociación Con Las Demás Ramas Del
Derecho Y Otras Disciplinas. Jurisprudencia Administrativa
Y Jurisdiccional. Revisión De Casos. (Tt) Las Fuentes Del
Derecho Tributario. Interpretación E Integración De La Ley
Tributaria. Teoría General Del Impuesto La Obligación
Tributaria. Clasificación. Elementos, Extinción. La
Prescripción En Materia Tributaria. Elusión V/S Evasión
Tributaria, Nueva Normativa.

2 4

Aplicar Los
Principios
Básicos Del
Derecho
Tributario, La
Teoría General
De Los Impuestos
Y Los
Procedimientos

Unidad II: El Código Tributario La Aplicación Y Fiscalización
Administrativa De Los Impuestos Internos Objetivos Del
Código Tributario Estructura Del Código Tributario
Contenido Del Código Tributario Campo De Aplicación Del
Código Tributario El Servicio De Impuestos Internos
Estructura Del Servicio De Impuestos Internos Facultades Y
Funciones Del Servicio De Impuestos Internos
Comparecencia Ante El Servicio De Impuestos Internos
Actuaciones Del Servicio De Impuestos Internos Normas

2 4



 
 
8.-Total Horas Cronológicas del Curso: 24
 
10.-Datos de ingreso a Plataforma: 
Direccion Web: null 
Datos de acceso a la plataforma: (No Indica)
 
11.-Competencias laborales y docente de los instructores y/o facilitadores:
 

Normas
Administrativas Y
Procesales.

Contables Declaraciones E Inscripciones Declaraciones,
Giros Y Pagos De Impuesto Fiscalización Del Cumplimiento
Tributario Peticiones Administrativas

Reconocer Los
Principales Ilícitos
Tributarios Y
Aplicar Los
Procedimientos
De Cobro De Los
Impuestos,
Establecido En El
Código Tributario

Infracción Tributaria. La Acción Penal Tributaria Y Sus
Características. Principales Ilícitos Del Artículo 97 Del
Código Tributario. Recopilación De Antecedentes Del Sii.
Sus Facultades Y Límites. Salidas Alternativas Posibles.
Regulación Legal Y Administrativa. Cobro De Impuestos Y
Delito Tributario. Distinciones Y Vinculaciones. Revisión Y
Análisis De Jurisprudencia Relevante Y Actual De La
Excma. Corte Suprema En Materia De Delitos Tributarios.
Procesos Administrativo Sancionador Y Sistema De
Condonación De Multas E Interés.

2 4

Aplicar Cambios
Realizados En
Las Normativas
Tributarias

Justicia Tributaria Tribunales Tributarios Y Aduaneros.
Origen, Características Y Principales Reformas Orgánicas
Raf Versus Rav. Paralelo. Diferencias Y Similitudes. Los
Nuevos Procedimientos De Reclamaciones.

2 4

Rut Nombre Profesión

7365075
MARCO ANTONIO AVARIA
ALVARADO

Experiencia Docente
Nombre Empresa Nombre Curso Año Inicio Año Fin
Universidad de Santiago de Chile METROLOGIA 2005 2018
Universidad de Santiago de Chile prevencion de riesgos 1995 2004
Universidad de Santiago de Chile sistemas integrados de gestion 2004 2004

Experiencia Laboral
Nombre Empresa Cargo Año Inicio Año Fin
CONSTRUCTORA CADBO GERENTE SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 2005 2016
GESICAL LTDA GERENTE DE OPERACIONES 2004 2004

10534547
MAURICIO JUVENAL AVARIA
ALVARADO

Experiencia Docente
Nombre Empresa Nombre Curso Año Inicio Año Fin
Usach Economía y Contabilidad de Costos 2002 2018
Usach sistema de calidad integrado 2002 2004
Usach Calidad Total; 2002 2004



 
 
12.-Técnicas Metodológicas: Se Realizaran Clases Expositivas Y Prácticas. La Parte Expositiva Se
Realizara A Través De La Proyección De Diapositivas Con Los Contenidos Teóricos Que Deben
Aprender Los Alumnos Del Curso. Estos Contenidos También Se Encuentran En El Manual De La
Actividad En Donde Los Participantes Podrán Revisarlos En Cualquier Momento. La Parte Práctica
Del Curso Será Desarrollada Mediante Un Sistema Interactivo Y Dinámico Con Relación A Cada
Unidad De Capacitación, Netamente Práctico. Para La Aplicación De Los Contenidos Aprendidos Se
Realizaran Actividades Grupales De Análisis De Casos En Un Reales Y Recientes En Los Que Se
Hubiere Aplicado La Normativa Revisada En Clases, En El Contexto De Los Diversos Escenarios
Controversiales Que Pueden Presentarse Entre Sii Y Contribuyente, Tanto En Los Ámbitos
Administrativos, Jurisdiccionales, Civiles Y Penales Tributarios.
 
13.-Material Didáctico :
 

 
 
14.-Requisitos Técnicos
 

 
 
15.-Requisitos Administrativos: (No Indica)
 
16.-Infraestructura: Sala De Clases de 72 m2 Equipada Con Mesas Y Sillas Con Capacidad Para

Experiencia Laboral
Nombre Empresa Cargo Año Inicio Año Fin
Promet Servicios Asesor de Calidad 2016 2018
Siga ¿ Poch Jefe Departamento Control Calidad 2004 2004
Promet Servicios Jefe de Calidad 2004 2004

Descripción Cantidad
Manual Del Curso Confeccionado Por Capacitación Usach, Con 80 Paginas, Tamaño
Carta Y Anillado. Constitución Política De La República De Chile, 1980. Última Edición
Código Tributario, Dl N° 830/1974. Ley 16271 Herencia Y Donaciones.

1

Totales 1

Requisitos
Administrativos,
porcentaje
asistencia
dependiendo de la
Modalidad y Curso:

75

Requisitos
Técnicos:

Para Conocer, Medir Y Cuantificar Los Procesos Del Curso, Se Realizaran Dos
Evaluaciones Prácticas A Cada Grupo Conformado En Donde Aplicaran Las
Normativas Tributarias Aprendidas. Las Dos Evaluaciones Se Promediaran. Se
Exigirá Una Nota Mínima De 4.0 (Escala De 1.0 A 7.0). El Relator Utilizara
Rubricas Para Medir Los Niveles De Aprendizaje De Cada Grupo. Se Evaluará
La Parte Teórica Del Curso A Través De Una Prueba Escrita Individual,
Midiendo Los Contenidos Aprendidos Por Los Alumnos. La Nota Minina De
Probación Es De 4 Con Una Escala De 1 A 7. Esta Nota Será Promediada Con
Las Notas De La Parte Práctica. Para ello cuenta con una rubrica de
aprendizaje esperados



30 Personas, Más Equipamiento Para El Relator, Luz Artificial Acorde A La Actividad, Con
Ventilación Adecuada, Esta Sala Tendrá 70 Metros Cuadrados, Mínimo.
 
17.-Material y Equipos :
 

 
 
18.-Valores del Curso:
 

Descripción Cantidad
Pizarra Acrílica Proyector Multimedia Telón De Proyección Notebook Relator 1
Totales 1

Costos Facilitador / Instructores / Relatores: 3.350.000
Costos Infraestructura: 800.000
Costos Materiales y Equipos: 500.000
Costos Administrativos y Generales: 1.500.000
Costos Utilidades: 3.400.000
La suma de todos los ítems activos: 11.042.000


