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Detalle de Solicitud de Curso

Numero Solicitud: 1720475

OTEC: Capacitacion Usach Compania Limitada

1.-Modalidad de Capacitacion: E-Learning - Sincronico

2.-Nombre Curso de Capacitacion: Control de gestion aplicado a la estrategia

3.-Caracteristicas de los participantes del curso: Ingenieros Y Supervisores

4.-Numero de participantes: 20

5.-Requisitos de ingreso de los participantes: Manejo De Procedimientos De Seguridad.

Conocimiento De Los Objetivos Estratégicos De La Empresa. Solicitud Obedece A Cambio De
Naturaleza De Curso Presencial Acreditado A Curso A Distancia E-learning Sincrénico, Codigo
1237970938 y Solicitud N° 1595560

6.-Competencia a desarrollar: Al Finalizar La Actividad El Participante Estard En Condiciones De
Interpretar Indicadores De Gestion para Planes De Accion Correctivos Y/O Preventivos Para Los
Procesos Cuya Supervision Tienen A Cargo

Aprendizajes Esperados :

Las Caracteristicas De
La Empresa Que Desee
Implementarlos.

Instrumentos Modernos Para El Control De Gestion Y
Desempefio Operacional. 2.5 Balanced Scorecard (Cuadro De

Mando Integral) 2.6 Tableros De Control De Desempeiio. 2.7

7.-Aprendizajes 8.-Contenidos Horas_ E-
Learning
Modelar Un Sistema De
ggz;(r)orlmlit)aeAGLeosélon 4 Sistemas De Retribucién E Incentivos En El Control De
. Gestion. 5 Aspectos Eticos A Considerar En El Disefio De 9
Desafios Que Planteen |_. -
. Sistemas De Control De Gestion.

Los Objetivos
Estratégicos De Esta.
Generar Lineamientos
Tacticos Pa“'?‘,La Sistemas De Informacién 3.- Arquitectura De Sistema De
Implementacién De . - .

) Informacion Para El Control De Gestion. 3.2 Implementacion 3
Sistemas De . ., .

., De Un Sistema De Informacion Para El Control De Gestion

Informacion En El
Control De Gestion
Seleccionar Un 2 instrumentos Tradicionales Para El Control De Gestién. 2.1
Instrumento De Control [Control Financiero Contable. 3.2 Control Presupuestario. 2.3.
De Gestion Conforme A |Control Operacional (Output, Calidad, Recursos) 2.4 10




Activity Based Costing (Abc).

Conocer El Proceso De
Formulacién,
Planificacion E
Implementaciéon De
Estrategias De Control
De Gestion

1. Proceso Control De Gestién 1.1 Formulacion, Planificacion,
Implementacion E Impacto De Estrategias De Control De
Gestion

8.-Total Horas Cronologicas del Curso: 24

10.-Datos de ingreso a Plataforma:
Direccion Web: https://capacitausach.webex.com
Datos de acceso a la plataforma: Los alumnos enviaran todos los trabajos via correo electrénico

11.-Competencias laborales y docente de los instructores y/o facilitadores:

Rut Nombre Profesion
JOSE ROBINSON ALBORNOZ . o .
11768044 HORMAZABAL ingeniero industrail

Experiencia Docente

Nombre ARo Ao
Nombre Curso . :
Empresa Inicio  |FIn
USACH - CAI Dlplonja_do Herramientas Efectivas para Mantenimiento Planificacion 2018|2019
estratégica
Experiencia Laboral
Nombre Empresa [Cargo Afo Inicio |Afo Fin
USACH - CAI profesor adjunto I. Relator Planificacion estratégica. 2018 2020

12.-Técnicas Metodoldgicas: La Metodologia Corresponde A La Modalidad E-Learning Sincrénico
Que Busca Desarrollar EI Aprendizaje En Los Participantes Revisando Progresivamente Los
Contenidos Del Curso Para El Logro De Los Aprendizaje Esperados Apoyado Con La Guia Del
Facilitador Y Via Streaming. Los Participantes Deben Ingresar Sesiones De Tres Horas, En Un
Primer Momento El Facilitador Activara Los Conocimientos Previos De Los Participantes. Para Ello,
En Cada Sesion Los Participantes Deberan Revisar El Manual De Apoyo Donde Se Explica Paso A
Paso Como Interpretar Indicadores De Gestion para Planes De Accion Correctivos Y/O Preventivos
Para Los Procesos Cuya Supervision Tienen A Cargo. Junto Al Facilitador Que Explicara Los
Conceptos Claves Y Resolvera Un Ejercicio De Aplicacion A Través De La Proyeccion De La
Pantalla De Su Pc En El Proyector Respondiendo A Las Dudas Que Surjan. En Un Segundo
Momento, Los Participantes Deberan Realizar El Ejercicio Practico Que Esta Disponible En Cada
Sesién Tales Como, Conocer El Proceso De Formulacion, Planificacion E Implementacion De
Estrategias De Control De Gestion, Seleccionar Un Instrumento De Control De Gestion Conforme A
Las Caracteristicas De La Empresa Que Desee Implementarlos, Generar Lineamientos Tacticos
Para La Implementacion De Sistemas De Informacion En El Control De Gestion y Modelar Un
Sistema De Control De Gestién Conforme A Los Desafios Que Planteen Los Objetivos Estratégicos.
Finalmente, Estas Actividades Practicas Estaran Supervisadas Por El Facilitador Que Aclarara Para
Todos Los Participantes Las Dudas Que Aparezcan. Luego, Antes De Finalizar La Sesién De




Streaming Los Participantes Deberan enviar El Ejercicio Resuelto. Esta Actividad Practica Sera
Retroalimentada Al Inicio De La Siguiente Sesion Segun Una Pauta De Cotejo Que Tiene Los
Aprendizaje Esperados.

13.-Material Didéactico :

Descripcion Cantidad

Manual De Apuntes Del Curso 20
Notebook 20
Totales 40

14.-Requisitos Técnicos

Requisitos
Administrativos,
porcentaje
asistencia
dependiendo de la

Modalidad y Curso:

75

Requisitos
Técnicos:

La Evaluacion Debe Permitir Que Los Participantes Al Finalizar El Curso
Demuestren Que Son Capaces De Interpretar Indicadores De Gestién para
Planes De Accion Correctivos Y/O Preventivos Para Los Procesos Cuya
Supervision Tienen A Cargo. Para Ello, El Curso Tiene Tres Tipos De
Evaluaciones. 1. Prueba De Diagnéstico: Se Aplica Antes De Iniciar El Curso
Con El Objetivo De Evaluar Los Conocimientos Previos Del Participante. 2.
Ejercicios Practicos Individuales: 3. Prueba Final: Se Busca Evaluar Los
Aprendizaje Esperado Del Curso Y El Participantes Debe Elaborar Las
Actividades Préacticas, Seran Corregidos Por El Facilitador Con La Pauta De
Cotejo Declarados En La Rubrica De Aprendizaje Esperados Del Presente En El
Curso El Célculo De La Nota De Aprobacion Corresponde A La Sumatoria Del
Total De La Actividades Realizada Por Cada Modulo Se Sumara Y Se Sacaré
Un Promedio Que Debe Ser Igual O Mayor A 4.0 (De Una Escala De 1.0 A 7.0).

15.-Requisitos Administrativos: (No Indica)

16.-Infraestructura: Para La Realizacién De Las Clases Sincrénicas Se Cuenta Con La Licencia De
La Plataforma Cisco Webex Meeting Center Y Webex Training Center, Que Permite La Conexién De
Mas De 20 Personas A La Vez Interactuando A Través De Chat, Camara Web Y Micréfono, Sin
Perder La Vista Del Facilitador Desde La Pantalla Principal. La Licencia De Cisco Webex Permite Al
Participante Observar Y Participar En Las Sesiones A Través De Un Navegador Web O A Través De
Una App Llamada Webex Meet

17.-Material y Equipos :

Descripcion Cantidad
Notebook 20
Totales 20




18.-Valores del Curso:

Costos Facilitador / Instructores / Relatores: 1.000.000
Costos Infraestructura: 200.000
Costos Materiales y Equipos: 100.000
Costos Administrativos y Generales: 300.000
Costos Utilidades: 1.200.000
La suma de todos los items activos: 2.800.000




